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faT'n' Fortbildungsangebote

an vielen Orten in Niedersachsen.
Fur ehrenamtlich Engagierte und
hauptamtliche Koordinator*innen.

www.freiwilligenakademie.de - die Fortbildungsdatenbank zum Ehrenamt in Niedersachsen

Kulturelle Bildung
Seminare und Workshops z. B. zu:

x Vermittlung von Kultur, Kunst und Geschichte an verschiedene Ziel-
gruppen, z. B. in Museen, bei Ausstellungen oder in der Theaterarbeit

xKoordinierung und Leitung von Projekten und Veranstaltungen
% Fundraising, Marketing, Offentlichkeitsarbeit

x Nutzung digitaler Medien und Plattformen, z. B. flir Online-Ausstel-
lungen, virtuelle Fiihrungen oder Social Media-Auftritte

x Forderung der Teilhabe an kulturellen Aktivitaten

x Strategien und Methoden zur Pflege des kulturellen Erbes,
einschlieBlich Denkmalschutz und Restaurierung

Ausfiihrliche Informationen
zu den Seminaren und Workshops [a] ﬂ.-@

finden Sie in unserer
Fortbildungsdatenbank unter
www.freiwilligenakademie.de

Vereinsleben & Projektarbeit
Seminare und Workshops z. B. zu:
xMethoden zur Forderung eines wertschatzenden Teamgeists

% Freiwilligenkoordination: Gewinnung, Begleitung und Verabschiedung
von Ehrenamtlichen, Aufbau und Pflege einer Anerkennungskultur

% Finanzierung, Fundraising, Offentlichkeitsarbeit

Mit diesem Forderprogramm % Kommunikation nach innen und auBen

unterstitzt die Klosterkammer Hannover ' .
ehrenwirT die Qualifizierung und das Engagement % Rechtliche Grundlagen: Vereinsrecht, Haftung, Datenschutz
R PHRE AT Ehrenamtlicher.

Weitere Informationen unter:

www.klosterkammer-ehrenwert.de % Nutzung digitaler Tools und Plattformen

% Konfliktlosung und Umgang mit schwierigen Situationen




Integration & Inklusion
Seminare und Workshops z. B. zu:

% [nterkulturelle Kompetenz: Verstandnis flir verschiedene Kulturen,

Traditionen, Werte, Kommunikation und Konfliktlosung

x

Veranstaltungen barrierefrei organisieren

x

Erstellung barrierefreier Dokumente

x

Rechtliche Grundlagen der Integration und Inklusion

x

Informationen Uber die verschiedenen Unterstlitzungssysteme

x

Sensibilisierung flir Diskriminierung

x

Sprachférderung

x

Méglichkeiten der Freizeitgestaltung gemeinsam erkunden

Kostenfreie Materialien und Tipps zu allen

Engagementbereichen gibt es in unserer INfothek OPFA0O
[

Einfach den QR-Code scannen oder unter

www.freiwilligenakademie.de schauen [=]

Fir alle weiteren Informationen zu den Seminaren und Workshops wenden
Sie sich bitte an den jeweiligen Veranstalter.

Die Kontaktdaten finden Sie bei der jeweiligen ausfihrlichen Kurs-
beschreibung in unserer Fortbildungsdatenbank.
www.freiwilligenakademie.de

Sport & Blaulicht-Ehrenamt
Seminare und Workshops z. B. zu:
% Trainingslehre, Sportpadagogik, Teambildung

Inklusion im Sport

Sportrecht und Sportorganisation

Praktische Fortbildungen zu Rettungstechniken und -taktiken
Effektive Organisation und Leitung von Einsétzen
Gefahrenabwehr und Brandschutz

Psychosoziale Unterstiitzung von Betroffenen und Einsatzkréften

Zusammenarbeit und Kommunikation im Einsatz

Personlichkeitsentwicklung
Seminare und Workshops z. B. zu:

% \lerbesserung der verbalen und nonverbalen Kommunikation,
aktives Zuhéren, Korpersprache und Methoden der Gesprachs-
flhrung

% /Zeit- und Selbstmanagement

% Techniken zur Setzung realistischer Ziele und zur Steigerung der
eigenen Motivation

x Methoden zur Stressreduktion, Entspannungstechniken und
Achtsamkeit

% Aufbau und Pflege von Netzwerken
% Methoden fiir das kreative Denken

% Effektive Problemldsungsstrategien

Geférdert durch:

Niedersachsisches Ministerium
‘1\ tnd Glarchsrallong” Coundhet
Wir danken dem Niederséchsischen Ministerium flir Soiales, Arbeit,
Gesundheit und Gleichstellung flir die Forderung und Unterstitzung, die die
Pflege der Fortbildungsdatenbank ermdglichen.

Kontaktdaten -
Freiwilligenakademie Niedersachsen e. V.

Werkhof Hannover Nordstadt ]
Schaufelder Str. 11, 30167 Hannover rr
Tel. 0171 6422574 a

fan-kontakt@freiwilligenakademie.de
www.freiwilligenakademie.de
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An den gekennzeichneten Orten werden regelméBig
Fortbildungen angeboten
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In welchem Bereich sind Sie ehrenamtlich aktiv oder m6chten sich engagieren?

Wir fordern das Ehrenamt in Niedersachsen in seiner ganzen Vielfalt mit einem
breiten Forthildungsangebot an vielen verschiedenen Orten.

Integration & Inklusion

In gemeinsamen Projekten und Aktivitdten fordern viele ehrenamtlich Engagierte den Austausch, das
Versténdnis und die Akzeptanz zwischen unterschiedlichen Kulturen und Lebensrealitaten. Unsere
Fortbildungsangebote in diesem Bereich helfen ihnen, gut informiert und erfiillend zu arbeiten und mit
diesem Engagement viel Freude zu haben.

@ Beispiele: Inklusiven Sport organisieren; Inklusives Gértnern; Inklusives Singen; Integration lotsen;
,Brunch global“ — internationaler Friihstlickstreff; Erzahlcafé organisieren; die Gemeinde bzw. das
Quartier barrierefrei umgestalten; Menschen mit Beeintrdchtigungen zu Sport- und Kulturveranstal-
tungen begleiten

Kultur

Viele Kulturbegeisterte helfen ehrenamtlich, Projekte und Veranstaltungen zu organisieren und zu for-
dern. Sie unterstiitzen und bereichern das kulturelle Leben in unserer Gemeinschaft und ermoglichen
den Zugang zu Kunst und Kultur fir alle. Bunt, bereichernd und kreativ sind firr die Engagierten auch
unsere Fortbildungsangebote.

© Beispiele: Museumsflihrungen anbieten; Kunst- und Kulturfestivals organisieren und durch-
fuhren; in Amateurtheatergruppen mitwirken; Bibliotheken unterstiitzen; Lesungen organisieren;
historische Stétten, Denkmaler oder traditionelles Handwerken pflegen

Ehrenamt & Personlichkeitsentwicklung

@ Ehrenamtliches Engagement bedeutet oft auch eine Weiterentwicklung der eigenen Personlichkeit.
Man lernt Neues, hat mit unterschiedlichen Menschen zu tun, stéarkt die eigene soziale Kompetenz und
das Selbstbewusstsein. Wir unterstiitzen Aktive auf diesem spannenden Weg mit unseren Fortbildungen.
@ Beispiele: Selbstmanagement, Zeitmanagement, Kommunikation, Konfliktfahigkeit, (intergenera-

tionelle) Teamarbeit

Vereins- & Projektarbeit

Auch in der Organisation der Freiwilligenarbeit, in Vorstandsamtern oder als Projektleitung werden
Ehrenamtliche dringend gebraucht. Dabei ist ein entsprechendes Knowhow sehr hilfreich und Grund-
lage dafiir, dass diese Arbeit auch Spa macht. Wir bieten viele Fortbildungen an, die Freiwillige fiir
solche Aufgaben gut gebrauchen konnen.

J Beispiele: im Vorstand mitarbeiten; Projekte oder Veranstaltungen leiten, koordinieren oder
durchfiihren; Quartiers- und Dorfwerkstéatten moderieren; Vereinswebseite pflegen; Flyer
erstellen; Werbung flr den eigenen Verein machen; Fordermittel einwerben




Sport & Blaulicht-Ehrenamt

Unser Fortbildungsangebot sorgt dafiir, dass alles rund lauft — mit Teamgeist, sozialer Integration
und dem gesunden, sicheren Leben in der Gemeinschaft. In diesem Bereich unterstiitzen wir auch
Feuerwehr, Rettungsdienst und Freiwillige im Technischen Hilfswerk.

‘@' Beispiele: Trainerin; Betreuer*in; Schiedsrichter*in in Sportvereinen; Sportveranstaltungen
organisieren oder untersttitzen; freiwillige Feuerwehr, Technisches Hilfswerk, Rettungsdienste

Kontaktdaten

Freiwilligenakademie Niedersachsen e. V. Tel. 0171 6422574
Werkhof Hannover Nordstadt fan-kontakt@freiwilligenakademie.de
Schaufelder Str. 11, 30167 Hannover www.freiwilligenakademie.de
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